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Par 2010. gada publisko pārskatu 

 
Cīravas arodvidusskola ir valsts dibināta profesionālās izglītības iestāde. Darbojas no 

1953. gada. Cīravas arodvidusskola nodrošina profesionālās izglītības un profesionālās vidējās 

izglītības iegūšanas iespējas piecās izglītības programmās sešos arodos. 

2010. gadā īstenotas budžeta programmas (apakšprogrammas): 

1. Programma „Profesionālās izglītības mācību iestādes”; 

2. Programmas „ESF projektu un pasākumu īstenošana” apakšprogramma „ESF projekti”; 

3. Programmas „Citu ES politiku, instrumentu, projektu un pasākumu īstenošana” 

apakšprogramma „Eiropas programmas Leonardo da Vinci projekta īstenošanas nodrošināšana” 

 

Galvenie mērķi un uzdevumi 2010./2011. mācību gadam. 

Mērķi: 

 
1. IZM darbības stratēģijas līdz 2013. gadam realizācija Cīravas arodvidusskolā. 
2. Cīravas arodvidusskola – Jauniešiem draudzīga skola. 

 

Uzdevumi: 

 
1. Izglītības programmas „Lauksaimniecības tehnikas mehāniķis” akreditācija un mācību 

procesa nodrošināšana. 

2. Cīravas arodvidusskolas darba nodrošināšana atbilstoši Profesionālās izglītības attīstības 

koncepcijai līdz 2015. gadam: 

- izglītojamo skaits skolā (kontingenta saglabāšana) un to piesaistes iespējas; 

- sadarbība ar Kuldīgas tūrisma un tehnoloģiju profesionālo vidusskolu un Aizputes 

novada domi; 

- ERAF projektā iepirkto iekārtu izvietošanas un izmantošanas iespējas.    

3. Mācību darba kvalitātes uzlabošana: 

- diferencēts un individuāls darbs stundās; 

- savstarpējā skolotāju pieredzes apmaiņa (mācību procesa organizācija, mācību 

materiālu izstrāde u. c.); 

- līdzdalība ESF projektā „Profesionālajā izglītībā iesaistīto pedagogu kompetences 

paaugstināšana”. 

4.  Izglītojamo socializācija daudzveidīgajā izglītības procesā, ārpusstundu darbā un 

dienesta viesnīcā. 
 

Apakšprogramma „Eiropas programmas Leonardo da Vinci projekta īstenošanas 

nodrošināšana” 
 

Pārskata gadā Nr. 

p.k. 

Finansiālie rādītāji Iepriekšējā 
gadā (faktiskā 

izpilde) 
Apstiprināts 

likumā 
Faktiskā 
izpilde 

1. Finanšu resursi izdevumu 

segšanai (kopā) 
22453 25218 24919 

1.1. dotācijas 0 0 0 

1.2. Maksas pakalpojumi un citi pašu 

ieņēmumi 

0 0 0 
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1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 22453 25218 24919 

1.4. ziedojumi un dāvinājumi 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 22453 25218 24919 

2.1. uzturēšanas izdevumi (kopā) 22453 25218 24919 

2.1.1. kārtējie izdevumi 22453 25218 24919 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. subsīdijas, dotācijas un sociālie 

pabalsti 

0 0 0 

2.1.4. kārtējie maksājumi Eiropas 

kopienas budžeta un starptautiskā 
sadarbība 

0 0 0 

2.2. izdevumi kapitālieguldījumiem 0 0 0 

 

Programma „ESF projektu un pasākumu īstenošana” 

Apakšprogramma „ESF projekti ” 
 

Pārskata gadā Nr. 

p.k. 

Finansiālie rādītāji Iepriekšējā 
gadā (faktiskā 

izpilde) 
Apstiprināts 

likumā 
Faktiskā 
izpilde 

1. Finanšu resursi izdevumu 

segšanai (kopā) 
24460 53839 53839 

1.1. dotācijas 24460 53839 53839 

1.2. Maksas pakalpojumi un citi pašu 

ieņēmumi 

0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 

1.4. ziedojumi un dāvinājumi 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 24460 53839 53839 

2.1. uzturēšanas izdevumi (kopā) 24460 53839 3839 

2.1.1. kārtējie izdevumi 1389 2688 2688 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. subsīdijas, dotācijas un sociālie 

pabalsti 

23071 51151 51151 

2.1.4. kārtējie maksājumi Eiropas 

kopienas budžeta un starptautiskā 
sadarbība 

0 0 0 

2.2. izdevumi kapitālieguldījumiem 0 0 0 

 

Programma „Profesionālās izglītības mācību iestādes” 
 

Pārskata gadā Nr. 

p.k. 

Finansiālie rādītāji Iepriekšējā 
gadā (faktiskā 

izpilde) 
Apstiprināts 

likumā 
Faktiskā 
izpilde 

1. Finanšu resursi izdevumu 

segšanai (kopā) 
392921 396254 400367 

1.1. dotācijas 352699 351328 351328 

1.2. Maksas pakalpojumi un citi pašu 

ieņēmumi 

40204 44926 49039 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 
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1.4. ziedojumi un dāvinājumi 0 0 0 

1.5. transferti 18 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 392919 393328 393328 

2.1. uzturēšanas izdevumi (kopā) 354579 393328 393328 

2.1.1. kārtējie izdevumi 354579 366808 366808 

2.1.2. procentu izdevumi 0   

2.1.3. subsīdijas, dotācijas un sociālie 

pabalsti 

38340 26520 26520 

2.1.4. kārtējie maksājumi Eiropas 

kopienas budžeta un starptautiskā 
sadarbība 

0 0 0 

2.2. izdevumi kapitālieguldījumiem 0 0 0 

 

Pārskats par budžeta izpildi  kopā 
 

Pārskata gadā Nr. 

p.k. 

Finansiālie rādītāji Iepriekšējā 
gadā (faktiskā 

izpilde) 
Apstiprināts 

likumā 
Faktiskā 
izpilde 

1. Finanšu resursi izdevumu 

segšanai (kopā) 
439834 475311 479125 

1.1. dotācijas 377159 405167 405167 

1.2. Maksas pakalpojumi un citi pašu 

ieņēmumi 

40204 44926 49039 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 22453 25218 24919 

1.4. ziedojumi un dāvinājumi 0 0 0 

1.5. transferti 18 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 439832 472385 472086 

2.1. uzturēšanas izdevumi (kopā) 439832 472385 472086 

2.1.1. kārtējie izdevumi 374567 394714 394415 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. subsīdijas, dotācijas un sociālie 

pabalsti 

65265 77671 77671 

2.1.4. kārtējie maksājumi Eiropas 

kopienas budžeta un starptautiskā 
sadarbība 

0 0 0 

2.2. izdevumi kapitālieguldījumiem 0 0 0 

 

 Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi 2010. gadā plānoti 44926 LVL, faktiskā 
izpilde 49039 LVL 

Tajā skaitā: 
 

21313 LVL (43,5%) ieņēmumi no ēdināšanas pakalpojumiem; 

14864 LVL (30,3%) ieņēmumi no dienesta viesnīcas pakalpojumiem; 

6920 LVL (14,1%) ieņēmumi par telpu nomu; 

4633 LVL (9,5%) ieņēmumi no kustamā īpašuma iznomāšanas. 
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Personāls  

 

Faktiskais gada vidējais amatu vietu skaits 2010. gadā 62,3 vienības, tajā skaitā 
programmā „ES struktūrfondu projektu un pasākumu īstenošana” 0,27 amatu vietas, programmā 
Leonardo da Vinci projektu īstenošanai 0,27 amatu vietas. 

 2010. gada faktiskais vidējais darbinieku skaits – 62. 

 

 Sadalījums pēc izglītībām: 

 

 31 - augstākā izglītība; 

 29 - vidējā vai vidējā speciālā izglītība; 

 2 - pamatizglītība. 

 

 Sadalījums pa vecuma grupām: 

 

 35 - vecumā no 28 līdz 50 gadiem; 

 27 - vecumā no 51 līdz 60 gadiem. 

 

 Sadalījums pēc dzimumiem: 

 

 37 - sievietes 

 25 - vīrieši 

 

 

 Cīravas arodvidusskola aktuālāko informāciju ievieto skolas mājaslapā 
http://ciravasav.times.lv/, Cīravas pagasta mājaslapā http://www.cirava.lv/ un publikācijās 

reģionālajā presē „Kursas Laiks” un „Kurzemes Vārds”. 

 Lai nodrošinātu sabiedrības viedokļa noskaidrošanu, divas reizes gadā veicam 

izglītojamo aptaujas - rudenī pirmajam kursam, pavasarī visiem izglītojamajiem. Vecāku sapulču 

laikā veicam aptauju. Informāciju apkopojam un analizējam pedagoģisko padomju sēdēs un 

pedagogu sanāksmēs. 

 Skolā darbojas izglītojamo līdzpārvalde, kuras viedokli izskatām vadības sanāksmēs, 

kuras notiek katru otro piektdienu.  

 Skolas galvenie uzdevumi tiek izvirzīti uzsākot jauno mācību gadu. Ir tādi jautājumi, kuri 

risināmi vienu mācību gadu un ir tādi, kuri risināmi vairākus gadus. Galveno uzdevumu izpilde 

tiek analizēta noslēdzot pirmo mācību pusgadu un mācību gadu pedagoģiskās padomes sēdē. Tad 

tiek pieņemts mēmums par to turpināšanas nepieciešamību. 

 

 

 

Direktors K. Fricsons 


